Документ предоставлен КонсультантПлюс


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА РЯЗАНИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 30 ноября 2020 г. N 1678-р

ОБ ОПРЕДЕЛЕНИИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ И ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ,
ОТВЕТСТВЕННЫХ ЗА РАБОТУ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ КОРРУПЦИОННЫХ И ИНЫХ
ПРАВОНАРУШЕНИЙ В АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА РЯЗАНИ

	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. Распоряжения Администрации города Рязани
от 24.07.2023 N 936-р)
	



В целях профилактики коррупционных и иных правонарушений в администрации города Рязани, а также обеспечения деятельности по соблюдению муниципальными служащими администрации города Рязани запретов, ограничений, обязательств и правил служебного поведения, руководствуясь Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", статьями 39, 41 Устава муниципального образования - городской округ город Рязань:
[bookmark: P14]1. Определить первого заместителя главы администрации, заместителя главы администрации, руководителя аппарата, заместителей главы администрации ответственными за состояние работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в курируемых структурных подразделениях администрации города Рязани.
(в ред. Распоряжения Администрации города Рязани от 24.07.2023 N 936-р)
2. Определить руководителей структурных подразделений администрации города Рязани ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в возглавляемых структурных подразделениях администрации города Рязани, возложив на них следующие функции:
2.1. Обеспечение соблюдения муниципальными служащими структурного подразделения администрации города Рязани ограничений и запретов, требований, направленных на предотвращение или урегулирование конфликта интересов, а также соблюдение исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", нормативными правовыми актами Рязанской области и администрации города Рязани (далее - требований к служебному поведению);
2.2. Принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на муниципальной службе в структурных подразделениях администрации города Рязани;
2.3. Обеспечение реализации муниципальными служащими структурного подразделения администрации города Рязани обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры, иных государственных органов обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных и иных правонарушений;
2.4. Соблюдение муниципальными служащими структурного подразделения администрации города Рязани требований к служебному поведению;
2.5. Обеспечение мероприятий, направленных на минимизацию коррупционных рисков, возникающих при реализации функций структурного подразделения администрации города Рязани;
2.6. Выполнение Плана профилактических мероприятий по противодействию коррупции в администрации города Рязани, нормативных правовых актов, иных поручений в сфере противодействия коррупции в администрации города Рязани.
3. Определить управление кадров и муниципальной службы аппарата администрации города Рязани (Рогова Ю.С.) ответственным структурным подразделением за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации города Рязани, возложив на него следующие функции:
3.1. Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Рязани, руководителей муниципальных учреждений города Рязани и урегулированию конфликта интересов, созданной Постановлением администрации города Рязани от 09.06.2015 N 2553;
3.2. Оказание муниципальным служащим администрации города Рязани консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения муниципальных служащих, также с уведомлением представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры, иных государственных органов о фактах совершения служащими коррупционных и иных правонарушений, непредставления ими сведений либо представления недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
3.3. Организация правового просвещения муниципальных служащих администрации города Рязани в сфере противодействия коррупции;
3.4. Подготовка в соответствии со своей компетенцией проектов правовых актов в сфере противодействия коррупции в администрации города Рязани;
3.5. Сбор и обработка сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в установленном порядке, а также осуществление контроля за своевременностью их представления;
3.6. Обеспечение подготовки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера для размещения на официальном сайте администрации города Рязани сети Интернет www.admrzn.ru;
3.7. Осуществление проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению в соответствии с Постановлением Правительства Рязанской области от 13.03.2013 N 44 "О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению".
4. Должностные лица, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации города Рязани, взаимодействуют с правоохранительными органами в установленной сфере деятельности.
5. Должностные лица, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации города Рязани, обеспечивают сохранность и конфиденциальность сведений о муниципальных служащих администрации города Рязани, полученных в ходе своей деятельности.
[bookmark: P33]6. Обеспечить реализацию настоящего распоряжения администрации города Рязани путем внесения необходимых изменений в должностные инструкции лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации города Рязани.
7. Ответственность за реализацию пунктов 1 - 6 настоящего распоряжения возложить на первого заместителя главы администрации, заместителя главы администрации, руководителя аппарата, заместителей главы администрации, руководителей структурных подразделений администрации города Рязани.
(в ред. Распоряжения Администрации города Рязани от 24.07.2023 N 936-р)
8. Признать утратившим силу распоряжение администрации города Рязани от 12.05.2014 N 960-р "Об исполнении распоряжения Губернатора Рязанской области от 25.03.2014 N 103-рг".
9. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава администрации
Е.Б.СОРОКИНА




